ــــــــــــــــــــــــــــــ حزب الشباب الديمقراطي التقدمي المصري ( تحت التأسيس )ــ 

الفصل الأول - الأحكام العامة

المادة الأولى: اسم الحزب

الاسم الرسمي للحزب هو" حزب الشباب الديمقراطي التقدمي المصري " .

المادة الثانية: مقر الحزب

مقر الحزب الرئيس في القاهرة وله حق فتح الفروع والمقرات حيثما اقتضت ضرورات العمل داخل الوطن وخارجه.

المادة الثالثة: أهداف الحزب ومبادئه

يحدد البرنامج السياسي للحزب أهدافه ومبادئه.

المادة الرابعة: طبيعة الحزب

حزب الشباب الديمقراطي التقدمي المصري ( تحت التأسيس ) هو حزب ديمقراطي علماني مفتوح لكل المصريين ، يعمل بالوسائل السلمية لتطوير الفرد والمجتمع  والوصول إلى السلطة بالوسائل السلمية المشروعة وعن طريق الانتخاب لتحقيق أهدافه و برامجه.

المادة الخامسة: شعار الحزب

شعار الحزب كما هو مثبت أدناه " شركاء " .
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الفصل الثاني - العضوية

المادة السادسة: شروط العضوية 

يحق لكل مصرى ومصرية تتوافر فيهم الشروط التالية أن يكون عضواً في الحزب:  

1. أن يكون قد أكمل الثامنة عشرة من عمره.

2. أن  يؤمن بأهداف الحزب ومبادئه كما يحددها البرنامج السياسي للحزب  ويلتزم بنظامه الداخلي. 

3. أن يتمتع بسمعة طيبة وسيرة حسنة.

4. ألا يكون منتمياً إلى حزب سياسي آخر عند أو بعد التقديم للانتماء للحزب.

5. أن يكون متمتعاً بالأهلية المدنية والقانونية الكاملة.

6. أن يملأ استمارة العضوية ويوقع عليها.

المادة السابعة: حقوق العضوية

يكون لعضو حزب الشباب الديمقراطي التقدمي المصري ( تحت التأسيس ) الحقوق الآتية:

1. المساهمة الفعالة في رسم سياسة الحزب، ومراقبة تنفيذها، وفق النظام الداخلي للحزب، والاشتراك في مناقشة قرارات الحزب داخل الاجتماعات واللقاءات الحزبية، وتقديم الاقتراحات لتطوير عمل الحزب.

2. أن يحضر اجتماعات الهيئات الحزبية التي يعمل بها، وأن يصله الإخطار عنها، قبل وقت كافٍ من انعقادها.

3. أن يشارك في مداولات واجتماعات ومؤتمرات ونشاطات الحزب.

4. أن يطلب أي معلومات عن أي مسألة تتعلق بنشاطات الحزب وسياساته من هيئات الحزب التي يعمل بها.

5. أن يرشح نفسه أو غيره لمؤسسات الحزب ومناصبه، أو لأي من المواقع الحكومية عن طريق الحزب.

6. أن يناقش و يصوت لنفسه أو لغيره أو يمتنع عن التصويت في أي مسألة.

7. أن يستقيل من منصبه أو من الحزب، إذا أراد، على أن تقدم الاستقالة إلى الأمانة العامة كتابة، وتسرى الاستقالة فور قبولها.

8. أن يستأنف أي قرار يصدر بحقه ويراه مجحفاً.

9. أن يسمح له بالدفاع عن نفسه في حالة فصله من عضوية الحزب أو في حالة إيقاع أي عقوبة عليه.

المادة الثامنة: واجبات العضوية 

1. العمل بإخلاص على تحقيق أهداف الحزب ومبادئه ونشرها وتبني برنامجه السياسي.

2. الالتزام الكامل بالنظام الداخلي للحزب وقراراته والسلوكيات العامة والنهج الديمقراطي .
3.  أن يكون حريصا على تطوير مستواه الفكري والثقافي، وأن يغني نفسه وعقله بثمار الثقافة الوطنية والإنسانية، بحيث يمكنه الدفاع عن مبادئ الحزب الإنسانية. 
4. أن يكون صادقا ونزيها في خلقه، وفي حياته الشخصية والاجتماعية والسياسية. 
5. المحافظة على أسرار الحزب وعدم إفشاؤها في مختلف الظروف. وأن يحافظ على سمعة الحزب وسمعة أعضائه.

6. أن يعمل على كسب أعضاء جدداً للحزب ممن يتوسم فيهم التوجه السياسي والفكري القريب من أهداف الحزب ومبادئه والقدرة على تحمل المسؤولية.

7. أن يدفع التزاماته المالية المقررة.

المادة التاسعة: انتهاء العضوية واستعادتها

1. تنتهي العضوية من الحزب للأسباب الآتية:

أ‌- الاستقالة. 

ب - الفصل من الحزب.

2. لا يعود من انتهت عضويته إلا بعد تقديم تقرير مكتوب يطلب فيه إعادته للحزب مبيناً أسباب انتهاء العضوية وتمنح الموافقة على العودة بقرار من ثلثي الأمانة العامة للحزب، ولا يجوز إعادة من انتهت عضويته من الحزب أكثر من مرتين. 

المادة العاشرة:  الانضباط الحزبي 

1. يخضع كل عضو حزبي، مهما كان موقعه الحزبي أو القيادي، للمساءلة الانضباطية الحزبية، في حالة خرقه للنظام الداخلي للحزب، أو قيامه بتصرفات وأفعال تخالف أهداف الحزب و مبادئه وبرنامجه السياسي أو تسيء إلى سمعة الحزب ومستقبله السياسي أو تضر بمصلحته في المجتمع، أو تتعارض مع المبادئ الديمقراطية في التعامل، أو تسيء للقيم الوطنية وللتوجه الديمقراطي لجمهورية مصر العربية . 

2. تتدرج الإجراءات الانضباطية من التنبيه، ثم الإنذار، ثم التوبيخ، ثم الفصل، وتحدد الأمانة العامة بالأغلبية المطلقة لعدد أعضائها الإجراء المناسب تبعا لدرجة المخالفة. 

3. يُعد الفصل أقصى إجراء انضباطي، لذا يشترط لفصل العضو موافقة ثلثي أعضاء الأمانة العامة للحزب، وتجمد عضوية العضو المفصول لحين البت في طلب الاستئناف الذي يقدمه إلى المؤتمر العام. 

4. يحضر عضو الحزب الاجتماع الذي تتم فيه مناقشة مخالفته، ويحق له الدفاع عن نفسه، كما يحق له استئناف القرار المتخذ بحقه لدى الأمانة العامة، التي تبت فيه هذه المرة بأغلبية الثلثين، ثم لدى المؤتمر العام للحزب، والذي عليه دراسة طلب الاستئناف والبت فيه. 
5. يتم تجميد عضو الحزب، كإجراء مؤقت، تتخذه الأمانة العامة بالأغلبية المطلقة لضرورات  التحقيق أو المحافظة على سمعة الحزب وإعماله ونشاطاته، وترفع الأمانة العامة قرار التجميد بزوال الأسباب. 

الفصل الثالث - الهيكل التنظيمي للحزب

المادة الحادية عشرة: هيئات الحزب

يتشكل الهيكل التنظيمي للحزب من  الهيئات الآتية: 

1.  الأمين العام للحزب ( بالانتخاب ).. 

2.  الأمانة العامة : وتتكون  بالإضافة إلى الأمين العام للحزب من : - 

· الأمين العام المساعد للشؤون التنظيمية ( بالانتخاب )..
· الأمين العام المساعد للشؤون الثقافية والإعلامية ( بالانتخاب )..
· الأمين العام المساعد للشؤون الإدارية والمالية ( بالانتخاب )..
·  الناطق الرسمي باسم الحزب ( بالانتخاب )..
· رؤساء الدوائر ، ورؤساء اللجان الدائمة . 

3. الدوائر: وهي الدوائر المختلفة التي تشكلها الأمانة العامة وتعين موظفيها للنهوض بأعمال الحزب ومسؤولياته، وتتكون كل دائرة من ثلاثة أعضاء من ضمنهم رئيس الدائرة الذي ينتخبه المؤتمر العام. وفي مقدمة هذه الدوائر، الدائرة القانونية والدائرة الثقافية والإعلامية والدائرة التنظيمية والدائرة الإدارية والمالية ودائرة البحوث والدراسات؛ والدوائر الأخرى التي ترى الأمانة العامة ضرورة استحداثها.

4. اللجان: وهي اللجان الدائمة أو المؤقتة التي تشكلها الأمانة العامة لأداء المهام التي تكلفها بها.

5. إدارة الفرع: وهي الهيئة الإدارية في الإقليم أو المحافظة أو المنطقة، وتتألف من خمسة أشخاص ينتخبون من الأعضاء المسجلين في الإقليم أو المحافظة أو المنطقة بانتخابات الفرع ويرأسها مدير الفرع ويعاونه نائب مدير الفرع وثلاثة مسؤولين لكل من الشؤون التنظيمية والشؤون الثقافية والإعلامية والشؤون الإدارية والمالية.

6. المؤتمر العام: وهو أعلى سلطة في الحزب ويتكون من الأمانة العامة للحزب ومن إدارات الفروع المنتخبة وينعقد المؤتمر العام كل سنتين.

المادة الثانية عشرة: الأمين العام للحزب

و هو المسؤول التنفيذي الأعلى والممثل الرسمي للحزب والمتحدث باسمه والموجه لمواقفه وسياسته الداخلية والخارجية والمعبر عنها. وهو المرشح الحاصل على أكبر عدد من الأصوات في الانتخابات التي يجريها 
المؤتمر العام ، يمارس مهامه لمدة سنتين، ولا يجوز له أن يبقى في منصبه لأكثر من دورتين متتاليتين للمؤتمر العام للحزب. ويقوم بالمهام الآتية:

1.  العمل على الحفاظ على وحدة الحزب وتطويره ويسعى دوماً بكل حرص وأمانة على رصّ صفوف الحزب والحفاظ على وحدته التنظيمية وضبط الالتزام بقرارات الهيئات الحزبية. 
2.  يدعو الأمين العام للحزب إلى الاجتماع الدوري، أو كلها أو جزء منها، كلما دعت الحاجة. ويعد جدول أعمالها ويترأس اجتماعاتها ويصادق على القرارات التي تصدرها.

3.    ينفذ جميع القرارات والتوصيات التي تصدرها الأمانة العامة وتكلفه بها.

4.    يرأس المؤتمر العام للحزب ويتولى إدارة جلساته حسب جدول الأعمال وينفذ قراراته.

5.  يوزع المهام والواجبات على أعضاء الأمانة العامة ويكلفهم بالمهام العادية والطارئة وينسق بين دوائرها ولجانها المختلفة. و يتابع عمل الجهاز الحزبي المتفرغ وعمل ونشاطات مدراء الأقاليم والمحافظات و المناطق.

6.  يصدر الأوامر والقرارات والتوصيات اللازمة لتنفيذ سياسة الحزب ومتابعة تنفيذ الخطط والبرامج والسياسات العامة له حسب ما تقرره الأمانة العامة والمؤتمر العام ويوجه الناطق الرسمي للحزب بذلك.

7.     يعالج القضايا والمشاكل التنظيمية الطارئة ويبت فيها وفقاً للنظام الداخلي للحزب وبرنامجه السياسي وقرارات هيئاته.

8.    الإشراف على الأمور المالية للحزب من خلال لجنة مالية تحددها الأمانة العامة وهو الآمر بالصرف. 

9.    له أن يخول بعض صلاحياته لمساعديه كل حسب اختصاصه وبتعميم موقع.

المادة الثالثة عشرة: الأمانة العامة

هي السلطة التنفيذية العليا في الحزب، وتتكون من الأعضاء الذين ينتخبهم المؤتمر العام بالاقتراع العام السري المباشر وبالأغلبية البسيطة لعدد أعضائه لمدة سنتين من بين المرشحين الذين يحصلون على أكبر عدد من الأصوات، وهم الأمين العام للحزب و الأمناء المساعدون للحزب لكل من الشؤون التنظيمية والشؤون الثقافية  والإعلامية والشؤون الإدارية والمالية و الناطق الرسمي باسم الحزب، ورؤساء الدوائر الأساسية، وأعضاء آخرون يعينهم الأعضاء المنتخبون لعضوية دوائر الحزب ولرئاسة لجانه الدائمة. وتقوم  الأمانة العامة بالمهام الآتية:
· تحدد الأمناء المساعدين للأمين العام للحزب  والناطق الرسمي باسم الحزب ورؤساء الدوائر الأساسية في أول اجتماع لها في ضوء عدد الأصوات التي حصل عليها كل مرشح في الانتخابات التي أجراها المؤتمر العام . و تجتمع اجتماعاً عادياً دورياً، أو كلما دعت الحاجة أو طلب الأمين العام للحزب أو ثلث أعضائها ذلك.
· تحليل الوضع السياسي ووضع البرنامج المرحلي الذي يخدم تنفيذ الخطة الإستراتيجية للحزب التي يقرها المؤتمر العام.
· إصدار قرارات وتوصيات وبيانات الحزب سواء المرحلية منها أو الإستراتيجية ورسم السياسة الداخلية والخارجية للحزب التي يقرها المؤتمر العام.
· تكليف الأمين العام للحزب بتنفيذ التوجيهات التي تصدرها والمهام التي توكلها إليه.
· قبول استقالة أحد أعضاء الأمانة العامة أو أحد أعضاء الحزب بالأغلبية البسيطة، وإقالة رئيس الحزب أو أحد أعضائها المنتخبين أو المعينين في حالة المخالفة الصريحة لقرارات الأمانة العامة أو البرنامج السياسي أو النظام الداخلي وبأغلبية ثلثي الأعضاء، وتكليف أحد أعضاء الحزب بمهام عضو الأمانة العامة المقال، إذا كان منتخبا، لحين انعقاد المؤتمر العام. 
· تحديد الخطوط العامة وسمات السياسة الإعلامية للحزب، وتعيين هيئات تحرير صحافة الحزب ووسائلها الإعلامية الأخرى، وتشرف على نشاطها، وهي المسؤولة عنها أمام المؤتمر العام. 
· التحضير لانعقاد المؤتمر العام للحزب في دورته العادية وتحدد مكانه وتاريخه وجدول أعماله. ولها دعوته إلى دوره طارئة بأغلبية الثلثين إذا اقتضت الضرورة. ولها تأجيل انعقاده لمدة أقصاها ستة أشهر، إذا اقتضت الضرورة، وبأغلبية الثلثين.
· إعداد التقرير السياسي عن أعمال ونشاطات الحزب لعرضه على المؤتمر العام.
· تكمل الأمانة العامة وتدرج وتسلسل قائمة المرشحين لانتخابات مجلس النواب أو غيرها من الانتخابات في ضوء عدد الأصوات التي يحصل عليها المرشحون في الانتخابات التي يجريها المؤتمر العام لهذا الغرض. وتتابع عمل أعضاء الحزب المنتخبين أو المندوبين للمناصب الحكومية المختلفة و لها التدخل في الحالات التي لها علاقة بسلامة الحزب وسمعته السياسية واتخاذ الإجراء المناسب حسب الحالة.
· تعين المتفرغين في الوظائف الشاغرة في الحزب وتراقب عملهم بالتنسيق مع الدوائر واللجان الحزبية ذات العلاقة، ولها الحق بفصلهم من وظائفهم.
· محاسبة ومعاقبة أي عضو في الحزب استنادا للمادة العاشرة من النظام الداخلي في ضوء التحقيق الذي تجريه معه الدائرة القانونية.
· تعديل وإعادة هيكلة الدوائر واللجان الرئيسة للحزب وبما يخدم تحقيق أهدافه ومبادئه.
· تحديد مهام رؤساء وأعضاء الدوائر واللجان وغيرهم من مسؤولي الحزب وتوجيههم ومتابعة أداءهم واستدعائهم ومساءلتهم عن الأمور الداخلة في اختصاصاتهم وفقا للنظام الداخلي.
· مناقشة الوضع المالي للحزب وإصدار التعليمات بشأن السياسة المالية الواجبة الإتباع وتحديد مبلغ الاشتراكات وغيرها من الالتزامات المالية للأعضاء في ضوء إمكانيات واحتياجات الحزب والعمل على زيادة وتطوير مصادره المالية.
· أعداد الميزانية العامة لعرضها على المؤتمر العام لغرض إقرارها، وإبلاغها إلى السلطات المختصة وفق قانون الأحزاب النافذ. 
· الدعوة إلى الاجتماعات والندوات والمؤتمرات وحسب ما تراه مناسبا.
· اتخاذ قرارات التحالف أو الائتلاف مع أحزاب أو حركات سياسية أخرى أو الانفصال عنها، والتوصية إلى المؤتمر العام بحل الحزب أو تبديل اسمه أو تجميد نشاطه أو دمجه مع حزب أو أحزاب أخرى بالأغلبية المطلقة لعدد أعضائها.
· تعديل النظام الداخلي للحزب بأغلبية الثلثين إذا اقتضت الضرورة. وعرض التعديلات على المؤتمر العام لإقرارها، والبت في المسائل الخلافية التي لم ينص عليها النظام الداخلي بالأغلبية المطلقة لعدد أعضائها.
· تتخذ القرارات والتوصيات في الأمانة العامة بالأغلبية البسيطة، ما لم ينص النظام الداخلي على خلاف ذلك، وفي حالة تساوي الأصوات يرجح الجانب الذي فيه الأمين العام للحزب .
· تمارس الأمانة العامة الصلاحيات المستجدة أو التي لم يرد النص عليها في النظام الداخلي ولها تخويل بعض صلاحياتها للأمين العام للحزب .
· عضو الأمانة العامة الذي يتخلف عن حضور ثلاث اجتماعات متتالية لها دون عذر مسبق ومشروع يعد مستقيلا من منصبه. وللأمانة العامة أن تقرر خلاف ذلك إذا اقتضت الضرورة.

المادة الرابعة عشرة: المؤتمر العام

 هو السلطة السياسية والتشريعية والرقابية العليا في الحزب، ويتكون من الأمانة العامة وإدارات الفروع المنتخبة وينعقد مرة كل سنتين، أو كلما اقتضت الضرورة بناء على دعوة من الأمانة العامة، ويمارس المهام الآتية:

· تحديد التوجه السياسي العام للحزب، ورسم مساراته السياسية واتجاهاته العامة في مختلف ميادين الحياة السياسية والاجتماعية والفكرية، وتحديد شكل خطابه السياسي والفكري، وموقفه من الأوضاع الداخلية والخارجية.
· انتخاب أعضاء الأمانة العامة مرة كل سنتين عن طريق الاقتراع العام السري المباشر.
· إقرار البرنامج السياسي للحزب ونظامه الداخلي وغيرها من وثائق الحزب وتعديلها.
· يناقش التقرير السياسي للحزب وميزانيته العامة وغيرها من التقارير التي تقدمها الأمانة العامة ويصادق عليها ويصدر التوصيات اللازمة بشأنها.
· يراقب أداء الأمانة العامة لمهامها ويقيّم عملها ويصدر التوصيات اللازمة لها.
· ينظر في طلبات الاستئناف المقدمة من الأعضاء الذين اتخذت بحقهم تدابير انضباطية.
· ينتخب المرشحين لانتخابات مجلس الشعب أو الشورى أو المحليات وفق الآليات التي تضعها الأمانة العامة.
· البت بالأغلبية المطلقة لعدد أعضاءه في حل الحزب أو تبديل اسمه أو تجميد نشاطه أو دمجه مع حزب أو أحزاب أخرى بناء على توصية الأمانة العامة.
· ينعقد المؤتمر العام بحضور الأغلبية المطلقة لعدد أعضاءه، وتتخذ قراراته بالأغلبية البسيطة، ما لم ينص النظام الداخلي على خلاف ذلك، وفي حالة تساوي الأصوات يرجح الجانب الذي فيه الأمين العام.
الفصل الرابع - الشؤون المالية للحزب

المادة الخامسة عشرة: مالية الحزب

1- تتكون مالية الحزب من المصادر الآتية على أن تكون غير مشروطة:

· اشتراكات وتبرعات أعضاء الحزب وأنصاره ومؤيديه وأصدقاءه. 
· ريع المشروعات الاستثمارية والنشاطات التي يقوم بها الحزب لتمويل ميزانيته ‌وعوائد صحافته ومطبوعاته والإعلانات في وسائل إعلام الحزب.
· المساعدات الحكومية بموجب القوانين والقرارات والأنظمة المعمول بها.
· المصادر الأخرى التي تقرها الأمانة العامة والتي لا تتعارض مع القوانين المصرية .

‌2- يمسك الأمين العام للحزب أو من ينتدبه لهذه المهمة سجلات الحسابات والأصول الثابتة والمتداولة الأخرى العينية والمادية التي ينص عليها قانون الأحزاب ، بما يوفر مبدأ الشفافية التامة لحسابات الحزب.

3- تتولى الدائرة الإدارية والمالية الإشراف على تنفيذ سياسات الحزب المالية وتقيدها بالأصول المالية والقانونية، وتصادق على الميزانية السنوية الختامية. وتقدم تقريرها إلى الأمانة العامة التي ترفعها بدورها إلى المؤتمر العام للنظر فيها وإقرارها.
الفصل الخامس - الأحكام الانتقالية

المادة السادسة عشرة

تمارس الهيئة التأسيسية للحزب مهام الأمانة العامة له لحين انعقاد المؤتمر العام الأول للحزب.

المادة السابعة عشرة

البرنامج السياسي والنظام الداخلي وغيرها من الوثائق التي تقرها الهيئة التأسيسية تبقى سارية المفعول لحين إقرارها من قبل المؤتمر العام الأول للحزب
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